
CHANTIER
ENVIRONNEMENT ET

CADRE DE VIE 

Pôle Insertion par l’Activité
EconomiqueASSOCIATION MAISON DE L’ARGOAT

7 rue aux Chèvres - 22200 GUINGAMP
02 96 40 17 40

secretariat@maisondelargoat.fr

Etre éligible au Pass IAE
Avoir été orienté par Pôle Emploi, la MDD, la Mission Locale 
Candidature spontanée avec l’inscription sur la plateforme
de l’inclusion

Le Pôle d’Insertion par l’Activité propose aux personnes
éloignées de l’emploi, des activités professionnelles en CDDI : 

5 équipes de salariés en transition professionnelles formées et
accompagnées par des encadrants techniques et des Conseillers
en Transition Professionnelle (CTP). 
5 Chantiers d’Insertions : 

SOB2 (Second Œuvre Bâtiment Peinture)
ECV (Environnement et Cadre de Vie) 
Ressourcerie (Boutique)
Maraîchage (Culture et Vente)
Atelier (Revalorisation)

La Maison de l’Argoat, créée en 1963 et ouvert son premier
chantier d’insertion en 1990. Dans une perspective constante de
préservation de l'environnement, de développement durable et
de solidarité, elle a diversifié ses supports d’activités.



Services Techniques

Square de La Tourelle

Chemin de Kersalic vers Roudourou

Débroussaillage
Coupe de bois
Nettoyage de sites, surfaces empierrées, murs, pavés...
Entretien de sentiers de randonnée
Taille de haies
Travaux de terrassement manuel

1 encadrant(e) technique
8 à 10 salariés en Contrat à Durée Déterminée d’Insertion
26 à 28 heures par semaine du lundi au jeudi

Intégrer les équipes de la Maison de l’Argoat,

c’est construire un projet professionnel, trouver un emploi
durable en bénéficiant d’un accompagnement socio-
professionnel personnalisé dans une dynamique de travail.

APRESAPRES

 Accompagnement vers l’emploi durable et la formation
qualifiante des salariés en transition professionnelle

Recherche d’emploi / projet professionnel
Mises en relation avec un réseau d’employeurs
Stages ou PMSMP (Période de Mise en Situation en Milieu
Professionnel)
Valorisation et développement des compétences
Formations (Prépa clés, FLE, SST, ateliers de recherche
d’emploi...)
Aide à la résolution des freins (mobilité, santé, logement...)


